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(Peer-Counselor) sowie deren Fiih-
rungskrifte und an Beratende weiterer
Beratungsstellen im Bereich Rehabili-
tation und Teilhabe, zum Beispiel bei
Verbinden oder Sozialdiensten.
Kontakt: Bundesarbeitsgemeinschaft
fiir Rehabilitation e. V., Telefon (069)
6050 18-0, E-Mail Jortbildung@bar-
Jrankfurt.de und iiber www. bar-frank
Jurt.de im Interner.

Rechtstipps

Teilhabe verwirklichen,
Anspriiche durchsetzen

Menschen mit Behinderung und ihre
Angehérigen sehen sich bei der Suche
nach Unterstiitzung einem schwer
durchschaubaren Sozialsystem gegen-
tiber. Je nach Lebensphase und Ein-
schrinkung sind fiir Hilfen und finan-
zielle Leistungen ganz unterschiedli-
che Behé6rden zustindig. Der neu
herausgegebene Ratgeber der Ver-
braucherzentrale Nordrhein-Westfa-
len ,,Bchinderung und Teilhabe® will
hier Orientierung geben und dabei
helfen, zum Beispiel Anspriiche ge-
geniiber Behorden durchzusetzen und
Rechte am Arbeitsplatz einzufordern.
Das Buch wurde fiir die neue Ausgabe
grundlegend iiberarbeitet und erwei-
tert. Somit beriicksichtigt es auch alle
wesentlichen  Neuregelungen ~ des
Bundesreilhabcgesetzes, die zum Teil
zum 1. Januar 2018 in Kraft getreten
sind.

Auch die Grundlagen des Themas
nimmt der Ratgeber in den Blick:
Wie wird eine Bchinderung rechtlich
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definiert und als Grundlage fiir An-
spriiche wirksam festgestellt? Welche
Schritte sind dafiir nétig? Was gilt
beim Schwerbehindertenausweis?
Weitere Punkte sind beispielsweise
Frithforderung und Bildung, die
Pflichten von Arbeitgebern, die Re-
gelungen zu begleitenden Hilfen im
Job, der besondere Kiindigungs-
schutz, Altersgrenzen fiir die Alters-
rente und Nachteilsausg[eiche etwa
bei Mobilitit und Steuer.

Der Ratgeber hat 192 Seiten und kos-
tet 14,90 Euro. Bestellméglichkeiten:
im Online-Shop unter www.ratgeber-
verbraucherzentrale.de oder telefonisch
unter (0211) 3809-555. Der Rartge-
ber ist auch in den Beratungsstellen

der Verbraucherzentralen und im
Buchhandel erhiltlich.

Berufsbildung

Inclutrain bietet mafBge-
schneiderte Unterstiitzung

Die berufliche Bildung und Teilhabe
am_Arbeitsleben fiir Auszubildende
mit behinderungsbedingten Ein-
schrinkungen ist seit Jahren europa-
weit ein bildungspolitisches Thema.
Viele berufliche Ausbildungsanforde-
rungen iiberfordern bisher diesen Per-
sonenkreis, da sie urspriinglich nicht
auf deren Lernbediirfnisse hin entwi-
ckelt wurden.

Ein Konsortium aus sechs Projekt-
partnern hat sich nun der Aufgabe
angenommen und will ein modellhaf-
tes berufliches Rahmenkonzept entwi-
ckeln, welches Menschen mit beson-
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derem Unterstiitzungsbedarf ihren
Fihigkeiten entsprechende berufliche
Ausbildungsméglichkeiten bieten soll.
Der innovative Ausbildungsansatz
zeichnet sich dadurch aus, dass er kei-
ne fertigen Berufsbilder an den Beginn
der Ausbildung stellt, sondern de-
monstriert, wie diese individuell mit
den Auszubildenden erarbeitet werden
kénnen.

Innerhalb von 30 Monaten wird ein
fachiibergreifendes berufliches Aus-
bildungsrahmenkonzept fiir Men-
schen mit besonderem Unterstiit-
zungsbedarf und Geringqualifizierte,
die bisher keinen Zugang zu aner-
kannter Berufsausbildung erhalten
konnten, entwickelt. Das Modell-
konzept wird in einem landwirt-
schaftlichen Kontext aufferdem prak-
tisch erprobt. Insgesamt sollen im
Laufe des Projekts Lern- und Lehr-
mittel, Lehrmethoden, Lernriume
und ein Ausbildungsprogramm fiir
Ausbilderinnen und Ausbilder entwi-
ckelt werden.

Fir dieses Projektvorhaben wurden
jetzt EU-Erasmus-Fordermittel bewil-
ligt. Das Projekt hat mit Jahresbeginn
2018 begonnen. Die Merckens Deve-
lopment Support GmbH ist der Pro-
jekttriger. Weitere Projekepartner aus
Deutschland sind die Hofgemein-
schaft Weide-Hardebek und der Bun-
desverband Deutscher Berufsausbil-
der. Die Integrative Hofgemeinschaft
Loidholdhof aus Osterreich sowie die
therapeutische Lebens- und Arbeits-
gemeinschaft Urtica de Vijspsprong
arbeiten mit Albert de Vries aus Hol-
land zusammen und runden so das

Projektkonsortium ab. Mehr Infos
hat Sophia Merckens (E-Mail sophia@

merckens.de).

Steuermerkblatt

Ratgeber hilft Eltern
mit behinderten Kindern

Der Bundesverband fiir kérper- und
mehrfachbehinderte Menschen e. V.
(bvkm) hat sein jihrlich neu erschei-
nendes Steuermerkblatt fiir Familien
mit behinderten Kindern akrualisiert.
Das Merkblatt folgt Punkt fiir Punke
dem Aufbau der Formulare fiir die
Steuererklirung 2017. Es bietet daher
schnelle und praxisnahe Hilfe beim
Ausfiillen der Vordrucke. Das Steuer-
merkblatt 2017/2018 enthilt wie im-
mer Hinweise zu steuerlich absetzba-
ren Fahrt- und Krankheitskosten.
Auch wird erldutert, unter welchen
Voraussetzungen behindertengerech-
te UmbaumafSnahmen bei der Steuer
beriicksichtigt werden kénnen. Aktu-
elle Informationen gibt es auch zum
Kindergeld, wo sich 2018 einiges ge-
dndert hat.

Das Steuermerkblatt 2017/2018
steht im Internet unter www.bvkm.
de in der Rubrik ,Recht und Ratge-
ber® kostenlos zum Herunterladen
bereit. Wer die gedruckte Version
bestellen mochte, sendet einen mit
70 Cent frankierten (an sich selbst
adressierten) Riickumschlag (DIN
lang) an: bvkm, Stichwort ,Steuer-
merkblatt”, Brehmstrale 5-7, 40239
Diisseldorf.
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